
ИНФОРМАЦИЯ 

 о мерах социально-экономической поддержки населения и бизнеса для обеспечения стабильности  

Российской экономики в условиях частичной мобилизации 

(35 мер) 
 

     

№ Меры (краткое содержание) Вид документа Ответственный 
Срок (для 

НПА) 

Цель и эффекты от реализации 

предложения 

1.        Поддержка субъектов МСП  

1.1.  

  

Установление возможности: 

- изменения условий контрактов на 

поставку товаров, выполнение работ и 

оказание услуг, исполнение которых 

стало невозможно вследствие 

мобилизации;  

- списания неустоек по контрактам, 

возникшим вследствие ненадлежащего 

исполнения контракта в связи с 

мобилизацией; 

- отказа во включении в реестр 

недобросовестных поставщиков в 

связи с неисполнением обязательств 

вследствие мобилизации 

Постановление 

Правительства РФ 

Минфин России, 

Минэкономразвития 

России 

17.10.2022 

Проблема: Невозможность исполнения 

контрактов на поставку товаров, работ и услуг 

для федеральных нужд (44-ФЗ) вследствие 

мобилизации. 

Эффект: Защита предпринимателей от 

ответственности за нарушение условий 

государственных контрактов на поставку 

товаров, работ и услуг для государственных и 

муниципальных нужд в условиях частичной 

мобилизации 

1.2.   

            

Продление возможности по 

соглашению сторон на основании 

решения Правительства РФ, высшего 

ИОГВ субъекта РФ, местной 

администрации соответственно 

изменять существенные условия 

контракта, если при его исполнении 

возникли не зависящие от сторон 

контракта обстоятельства, влекущие 

невозможность его исполнения 

Федеральный 

закон 

Минфин России, 

Минэкономразвития 

России, АО 

«Корпорация 

«МСП» 

17.10.2022 

Проблема: Невозможность исполнения 

контрактов на поставку товаров, работ и услуг 

для федеральных нужд (44-ФЗ) вследствие 

мобилизации. 

Эффект: Защита предпринимателей от 

ответственности за нарушение условий 

государственных контрактов на поставку 

товаров, работ и услуг для государственных и 

муниципальных нужд в условиях частичной 

мобилизации 

1.3. 

Предоставление возможности 

продления сроков договоров, 

неприменения штрафных санкций, 

включая рекомендации автономным 

учреждениям и унитарным 

предприятиям, в случае изменения 

условий контрактов на поставку 

Директивы 

Правительства РФ 

Минфин России, 

Минэкономразвития 

России, АО 

«Корпорация 

«МСП» 

17.10.2022 

Проблема: Невозможность исполнения 

договоров на поставку товаров, работ и услуг 

для крупнейших заказчиков (223-ФЗ).  

Эффект: Защита предпринимателей от 

ответственности за нарушение условий 

договоров, заключенных в соответствии с 



товаров, выполнение работ и оказание 

услуг, исполнение которых стало 

невозможно вследствие мобилизации 

Федеральным законом № 223-ФЗ, в условиях 

частичной мобилизации 

1.4.   

            

Предоставление отсрочки уплаты 

арендных платежей, а также 

возможности расторжения без 

применения штрафных санкций 

договоров аренды федерального 

имущества, имущества субъектов РФ, а 

также имущества муниципальных 

образований для организаций и ИП в 

условиях частичной мобилизации, а 

также рекомендации субъектам РФ и 

органам местного самоуправления 

принимать аналогичные решения. 

Распоряжение 

Правительства РФ 

Минфин России, 

Росимущество, 

Росреестр, АО 

«Корпорация 

«МСП» 

07.10.2022 

Проблема: Штрафные санкции за 

расторжение договоров аренды по 

государственному и муниципальному 

имуществу.  

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

предпринимателей в период отсутствия 

доходов от предпринимательской 

деятельности, а также защита 

предпринимателей от ответственности за 

нарушение условий договоров аренды по 

государственному и муниципальному 

имуществу в условиях частичной 

мобилизации  

1.5.   

            

Перенос срока уплаты налоговых, 

страховых взносов и других платежей 

для попавших под мобилизацию 

предпринимателей, с дальнейшей 

рассрочкой. Также для них 

предусмотрен перенос срока 

предоставления деклараций по налогам 

и иной отчетности. 

Федеральный 

закон, 

Постановление 

Правительства РФ 

Минфин России, 

ФНС России, 

Минэкономразвития 

России 

17.10.2022 

для ФЗ, 

20.10.2022 

для ПП РФ 

 Проблема: Невозможность уплаты 

фискальных и иных обязательных платежей, 

предоставления деклараций по налогам и иной 

отчетности генеральным директором 

(учредителем) организации/ИП, призванным 

на военную службу по мобилизации.  

Эффект: Защита предпринимателей от 

ответственности за нарушение сроков уплаты 

налоговых и иных обязательных платежей, а 

также от нарушения сроков предоставления 

деклараций по налогам и иной отчетности в 

условиях частичной мобилизации, а также 

предоставление достаточного времени для 

исполнения обязательств предпринимателями 

после завершения мероприятий в рамках 

частичной мобилизации 

1.6.   

            

Автоматическое продление лицензий 

для мобилизованных 

предпринимателей и другие меры в 

области лицензирования.  

Официальный 

сайт 

Минэкономразвит

ия РФ 

Минфин России, 

Минэкономразвития 

России 

  

Проблема: Невозможность продления 

лицензии на лицензируемый вид деятельности 

при частичной мобилизации предпринимателя.  

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

предпринимателей в период отсутствия 

доходов от предпринимательской 

деятельности. 



1.7. 

Неприменение мер ответственности к 

организациям в случае призыва на 

военную службу по мобилизации 

сотрудников, наличие которых 

является обязательным требованием в 

рамках разрешительного режима 

Постановление 

Правительства РФ 

Минэкономразвития 

России, Минюст 

России 

17.10.2022 

Проблема: Невозможность продления 

лицензии на лицензируемый вид деятельности 

при частичной мобилизации сотрудников 

исполнителя контрактов. Организации, у 

которых работники призваны по частичной 

мобилизации, могут перестать соответствовать 

обязательным требованиям.  

Эффект: Защита предпринимателей от 

ответственности за нарушение условий 

разрешительного режима в условиях 

частичной мобилизации 

1.8.   

            

Изменение условий предоставления 

грантовой поддержки для 

индивидуальных предпринимателей и 

организаций, получивших такую 

поддержку, в связи с частичной 

мобилизацией, в части: 

1) закрепления в ведомственных и 

региональных НПА, регулирующих 

предоставление грантовой поддержки, 

возможности: продления срока 

реализации проектов, на которые 

получены гранты, заключения 

допсоглашений, возврата всей суммы 

гранта без наложения штрафных 

санкций; 

2) предоставления органам ИОГВ 

федерального и регионального 

уровней, осуществляющим грантовую 

поддержку, возможности уменьшения 

значений результатов, а также 

смягчения требований по отчетности к 

получателю гранта в одностороннем 

порядке; 

3) исключения штрафных санкций за 

нарушение условий предоставления 

грантов в случаях, если такие 

нарушения связаны с частичной 

мобилизацией; 

Нормативные 

правовые акты, 

устанавливающие 

требования к 

предоставлению 

грантов 

Заинтересованные 

ФОИВ, в том 

числе:Ростуризм, 

Минсельхоз России, 

Минэкономразвития 

России, Минфин 

России, Минцифры 

России, 

Минобрнауки 

России, 

Минпромторг 

России, институты 

развития, субъекты 

РФ 

15.11.2022 

Проблема: Штрафные санкции в случаях 

нарушения условий грантовой поддержки 

организаций, учредители, руководители или 

сотрудники которых попали под частичную 

мобилизацию.  

Эффект: Защита предпринимателей от 

ответственности за нарушение обязательств по 

соглашениям о предоставлении грантов в 

части срока использования средств гранта и 

достижения запланированных результатов в 

условиях частичной мобилизации, а также 

предоставление достаточного времени для 

исполнения обязательств предпринимателя 

после завершения мероприятий в рамках 

частичной мобилизации 



4) заключения допсоглашений в части 

продления сроков использования 

грантов и достижения результатов их 

предоставления, либо корректировки 

результатов в сторону их уменьшения. 

1.9.   

            

Обеспечение возможности для 

гражданина, призванного на военную 

службу по мобилизации, быть 

собственником бизнеса. 

Федеральный 

закон 

Минюст РФ, 

Минобороны РФ 
17.10.2022 

Проблема: Запрет военнослужащим 

заниматься предпринимательской 

деятельностью лично или через доверенных 

лиц. Эффект: Сохранение действующих 

хозяйствующих субъектов, нормальной 

хозяйственной деятельности и занятости 

1.10. 

Предоставление срока (5 рабочих дней) 

с момента получения повестки до 

прибытия в военкомат для 

оформления/передачи публичных 

обязательств для завершения всех 

необходимых процедур, связанных с 

осуществляемой предпринимательской 

деятельностью. 

Ведомственный 

акт, Разъяснения 

Минобороны 

России 

Минобороны РФ, 

Генштаб России 
17.10.2022 

Проблема: Отсутствие времени на 

оформление доверенности и передачу дел при 

мобилизации ИП или генерального директора 

(учредителя) организации при совмещении в 

одном лице единственного учредителя и 

руководителя общества.  

Эффект: Возможность продолжения 

нормальной хозяйственной деятельности ИП и 

организаций, относящихся к субъектам МСП, в 

условиях частичной мобилизации, сохранение 

занятости 

1.11. 

Гражданам, являющимся ИП, 

учредителям, (участниками) 

организаций, а также единственными 

учредителями организаций и 

одновременно осуществляющим 

полномочия единоличного 

исполнительного органа, призываемым 

на военную службу по мобилизации, 

будут предоставляться 7 суток для 

решения орг.вопросов, связанных с 

дальнейшим осуществлением 

предпринимательской деятельности, в 

том числе через доверенных лиц. 

Законопроект 

находится на 

рассмотрении в 

ГД (№ 210928-8) 

  

Проблема: Отсутствие времени на 

оформление доверенности и передачу дел при 

мобилизации ИП или генерального директора 

(учредителя) организации при совмещении в 

одном лице единственного учредителя и 

руководителя общества.  

Эффект: Возможность продолжения 

нормальной хозяйственной деятельности ИП и 

организаций, относящихся к субъектам МСП, в 

условиях частичной мобилизации, сохранение 

занятости 

1.12.
             

  

Поправки к правилам 

микрофинансирования МСП и 

самозанятых вводят дифференциацию 

максимальных размеров 

Официальный 

сайт 

Минэкономразвит

ия РФ 

Минфин России, 

Минэкономразвития 

России 

  

Эффект: Поддержание действующих 

хозяйствующих субъектов, нормальной 

хозяйственной деятельности и занятости.  



микрокредитов – до 5 млн руб. для 

МСП и до 500 тыс. руб. для 

самозанятых в микрокредитной 

компании и до 1 млн руб. в 

государственной микрофинансовой 

организации. На время мобилизации 

заемщика исполнение обязательств по 

микрозаймам будет приостановлено, 

для этого до декабря 2023 года нужно 

будет подписать допсоглашение к 

кредитному договору. 

2.        Отраслевые меры поддержки  

  Банковский сектор 

2.1.   

            

Отсрочка по уплате платежей по 

кредитным договорам («кредитные 

каникулы»). На предоставление 

кредитных каникул могут 

претендовать четыре категории 

граждан. Первая - лица (в том числе 

индивидуальные предприниматели), 

призванные на военную службу по 

мобилизации. Вторая группа - лица, 

проходящие военную службу в ВС РФ 

по контракту или служащие в войсках 

национальной гвардии при условии их 

участия в СВО на территориях ДНР, 

ЛНР и Украины. Третья группа – 

добровольцы. Четвертая – 

руководители предприятий, 

одновременно являющиеся 

единственными его учредителями. В 

случае гибели военнослужащего в 

результате увечья, а также в случае 

признания военнослужащего 

инвалидом I группы, обязательства 

военнослужащего, членов его семьи по 

кредитным договорам прекращаются.  

ФЗ от 07.10.2022 

№ 377-ФЗ; 

Законопроект 

находится на 

рассмотрении в 

ГД (№ 209496-8)  

Минфин России, 

Минэкономразвития 

России, АО 

«Корпорация 

«МСП» 

17.10.2022 

Проблема: Невозможность уплаты платежей 

по кредитным договорам при мобилизации ИП 

или генерального директора (учредителя) 

организации при совмещении в одном лице 

единственного учредителя и руководителя 

общества.  

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

предпринимателей в период отсутствия 

доходов от предпринимательской 

деятельности в условиях частичной 

мобилизации 



2.2.   

            

Банк России рекомендует кредитным 

организациям разработать 

специальные программы кредитных 

каникул и реструктуризации, не 

начислять по договорам неустойку 

(штрафы и пени), не предъявлять 

требования о досрочном исполнении 

обязательств, приостановить 

взыскание просроченной 

задолженности или ипотечного жилья 

для мобилизованных граждан.  

При этом указанные реструктуризации 

не должны рассматриваться как 

ухудшающие кредитную историю 

заемщика. 

Информационное 

письмо Банка 

России от 

21.09.2022 № ИН-

03-59-3/115 

    

Проблема: Невозможность уплаты платежей 

по кредитным договорам при мобилизации 

граждан, предпринимателей.  

Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

граждан, предпринимателей в период 

отсутствия доходов в условиях частичной 

мобилизации.  

  Информационные технологии 

2.3.   

            

Опубликован перечень специальностей 

в IT сферы, рекомендуемых к отсрочке 

от мобилизации  

Приказ 

Минцифры 

России от 

26.09.2022 № 712 

    

Эффект: Сохранение квалифицированных 

кадров в IT сфере в условиях частичной 

мобилизации.  

  Оборонная промышленность 

2.4.   

            

Определены категории работников 

оборонной промышленности для 

предоставления отсрочки в рамках 

частичной мобилизации 

(руководители, специалисты и рабочие, 

участвующие в выполнении заданий 

государственного оборонного заказа). 

ПП РФ от 

30.09.2022 № 1725 
    

Эффект: Обеспечения исполнения 

гооборонзаказов в рамках частичной 

мобилизации.  

  3.       Рынок труда 

3.1.   

            

Мобилизованные граждане смогут 

сохранить трудовой договор и позже 

вернуться на прежнее место работы. 

Постановление о сохранении рабочих 

мест также распространяется на 

сотрудников, находящихся на 

испытательном сроке.  

ПП РФ от 

22.09.2022  

№ 1677,  

ФЗ от 07.10.2022 

№ 376-ФЗ 

    
Эффект: Сохранение рабочих мест в условиях 

частичной мобилизации.  

3.2.   

            

За мобилизованными госслужащими 

сохраняются их должности. В период 

прохождения военной службы 

ФЗ от 07.10.2022 

№ 379-ФЗ 
   * 

Эффект: Сохранение рабочих мест в условиях 

частичной мобилизации.  



служебный контракт не может быть 

расторгнут. Период прохождения 

военной службы включается в стаж 

гражданской службы. 

3.3. 

Установление особенностей 

регулирования трудовых отношений в 

случае призыва на военную службу по 

мобилизации работодателя – 

индивидуального предпринимателя 

либо работодателя, являющегося 

единственным участником 

(учредителем) юридического лица, 

который одновременно является 

единственным лицом, обладающим 

полномочиями единоличного 

исполнительного органа этого 

юридического лица. 

Федеральный 

закон, 

Постановление 

Правительства РФ 

Минтруд России, 

ФНС России, 

Минэкономразвития 

России, Пенсионный 

фонд Российской 

Федерации 

17.10.2022 

для ФЗ, 

20.10.2022 

для ПП РФ 

Проблема: Сложность при увольнении 

сотрудника в случае мобилизации 

работодателя.  

Эффект: возможность трудоустройства 

работника к новому работодателю в случае 

фактического прекращения деятельности 

работодателя в связи с призывом по 

мобилизации 

3.4. 

Продление сотрудникам, призванным 

на военную службу по мобилизации, 

сроков действия имеющихся у них 

разрешений (например, аттестаций) в 

упрощенном порядке без проведения 

оценки знаний, умений и иных 

процедур. 

Постановление 

Правительства РФ 

Минэкономразвития 

России, Минюст 

России 

17.10.2022 

Проблема: В случае прохождения военной 

службы у физических лиц отсутствует 

возможность продления выданных им 

разрешений, срок действия которых истекает в 

период прохождения службы.  

Эффект: Возможность после прохождения 

военной службы оперативного продления в 

упрощенном порядке разрешения, а также 

быстрое возобновление ранее осуществляемой 

деятельности 

3.5.   

            

Установление особенностей 

исчисления стажа на соответствующих 

видах работ (включая стаж за работу в 

районах Крайнего Севера и местности, 

приравненной к районам Крайнего 

Севера) для назначения досрочных 

страховых пенсий по старости для 

граждан, призванных на военную 

службу по мобилизации. 

Постановление 

Правительства РФ 
Минтруд России 15.11.2022 

Проблема: Прерывание специального стажа 

при мобилизации граждан, в т.ч. работающих в 

районах Крайнего Севера.  

Эффект: Сохранение начисления 

специального стажа для назначения досрочных 

страховых пенсий по старости лицам, 

призванным на военную службу по 

мобилизации 

  4.       Социальная поддержка 

4.1.   

            

Предоставление льгот 

мобилизованным гражданам при их 

Информация 

Федеральной 
    

Эффект: Создаются условия для того, чтобы 

мобилизованные граждане могли быстро, без 



обращении за рядом социально 

значимых нотариальных действий со 

льготой по оплате, в том числе полное 

освобождение от оплаты услуг 

правового и технического характера и 

без очереди. Также в регионах 

организуют «дежурные нотариальные 

конторы». 

нотариальной 

палаты от 

26.09.2022 

очереди совершить необходимые 

нотариальные действия.  

4.2.   

            

Предоставляется отсрочка от призыва 

на военную службу по мобилизации 

для студентов, обучающихся по очной 

и очно-заочной формам обучения 

среднего профессионального и 

высшего образования, а также для 

обучающихся духовных 

образовательных организаций. 

Указ Президента 

РФ от 24.09.2022 

№ 664 

    
Эффект: Поддержка получения образования в 

условиях частичной мобилизации.  

4.3.   

            

Российские перевозчики осуществят 

возврат денежных средств 

мобилизованным гражданам за 

неиспользованные билеты и членам их 

семей. 

Информация 

Минтранспорта 

РФ от 28.09.2022 

    
Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

граждан в условиях частичной мобилизации.   

4.4.   

            

Мобилизованных граждан и членов их 

семей освободят от пеней за 

просроченные платежи по ЖКХ, также 

они будут освобождены от пеней при 

просрочке взносов за капитальный 

ремонт в многоквартирном доме. 

ФЗ от 07.10.2022 

№ 378-ФЗ 
    

Эффект: мобилизованные граждане и члены 

их семей будут освобождены от пеней за 

просрочку оплаты услуг ЖКХ и взносов за 

капремонт  

4.5.   

            

Исполнительное производство в 

отношении военнослужащих, 

призванных на военную службу в ВС 

РФ или другие войска и воинские 

формирования, созданные в 

соответствии с законодательством РФ, 

будет приостановлено. 

Официальный 

портал 

«Объясняем РФ» 

  

  

 Эффект: Снижение финансовой нагрузки на 

граждан в условиях частичной мобилизации.  

 

 

 

4.6.   

            

Гражданину, призванному по 

мобилизации, будет ежемесячно 

начисляться денежное довольствие в 

соответствии с окладами по воинскому 

званию и должности, различные 

Официальный 

портал 

«Объясняем РФ» 

    

 Эффект: Материальное обеспечение граждан, 

призванные на воинскую службу.  

 



надбавки, связанные с условиями 

прохождения службы, и страховые 

выплаты.  

4.7.   
            

Социальная помощь на основании 

социального контракта (на 

прохождение переобучения, 

трудоустройства, открытия своего дела 

и пр.) для мобилизованных лиц, на 

период прохождения воинской службы 

приостанавливается, денежные 

средства, выплаченные органом 

соцзащиты не подлежат взысканию с 

мобилизованных граждан. 

Информация от 

03.10.22 № 27-

3/10/В-13309 

Минтруда России 

    

 Эффект: Предоставление мобилизованным 

гражданам социальной помощи по 

прохождению службы, а также снижение 

финансовой нагрузки на мобилизованных 

граждан в условиях частичной мобилизации  

 

4.8.   

            

Министерством предлагается 

исключение суммы единовременных 

выплат мобилизованным гражданам 

при расчете среднедушевого дохода 

семей, претендующих на меры 

поддержки 

Информация от 

07.10.2022 № 27-

3/10/В-13620 

Минтруда России 

    

 Проблема: При учете сумм соцподдержки 

учитывается среднедушевой доход семьи, 

включающий в себя единовременные выплаты 

мобилизованным гражданам. 

Эффект: Сохранение мер социальной 

поддержки малоимущих семей 

  5.       Дополнительные меры поддержки мобилизованных в регионе  

5.1.   

            

Мобилизованные работники «КамАЗа» 

получат ежемесячные выплаты в 

размере 50 тысяч рублей 

        

5.2.   

            

Мобилизованные работники 

«Таттелеком» и их семьи, получат 

единовременную выплату в размере 

100 тысяч рублей 

        

5.3.   

            

Мобилизованные работники 

«Татнефть» и их семьи, получат 

единовременную выплату в размере 

100 тысяч рублей 

        

5.4.   

            

Муниципалитеты Республики 

Татарстан окажут меры поддержки 

семьям мобилизованных. 

Анонсировано бесплатное (-ый): 

питание в школах и детских садах, 

посещение детских садов, музеев, 

театров, проезд в общественном 

транспорте и другие меры. 

        



5.5 

Каждому ребенку, не достигшему 

возраста 18 лет, гражданина, 

призванного на военную службу по 

мобилизации будет предоставляться 

единовременная денежная выплата в 

размере 20 000 рублей.  

Постановление 

Кабинета 

Министров РТ 

Минтрудсоцзащиты 

РТ 
 

Эффект: Поддержка семей в условиях 

частичной мобилизации. 

5.6. 

Проект порядка предусматривает 

всестороннюю поддержку семей 

мобилизованных граждан. В частности, 

семьи с новорожденными детьми будут 

обеспечиваться подарочными 

комплектами детских 

принадлежностей; членам семьи из 

числа пенсионеров будет 

предоставляться первоочередное право 

при обеспечении путевками на 

санаторно-курортное лечение; членам 

семьи из числа граждан пожилого 

возраста и инвалидов I, II группы 

социальные услуги на дому будут 

предоставляться бесплатно; членам 

семьи будет предоставлено 

преимущественное право при приеме 

на социальное обслуживание в дома-

интернаты; принятие решения о 

признании члена семьи, 

зарегистрированного в целях поиска 

подходящей работы, безработным в 

случае невозможности предоставления 

ему подходящей работы будет 

осуществляться органами службы 

занятости не позднее 3 дней со дня 

подачи им заявления; рассмотрение на 

заседаниях Экспертных советов 

бизнес-планов членов семей, 

претендующих на получение 

единовременных выплат, признанных в 

установленном порядке безработными, 

Постановление 

Кабинета 

Министров РТ 

Минтрудсоцзащиты 

РТ 
 

Эффект: Поддержка семей в условиях 

частичной мобилизации. 



будет осуществляться в 

преимущественном порядке. 

Проектом рекомендуется 

работодателям устанавливать 

работникам, призванным на военную 

службу по мобилизации, 

дополнительные социальные гарантии 

в виде единовременных выплат, а 

также предусмотреть дополнительные 

меры социальной поддержки членам их 

семей. 

 


